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UMOWA  NR ..............................
                                             
zawarta w dniu ……………. r. pomiędzy Powiatem Brzeskim ul. Robotnicza 20  49-300 Brzeg –zwanym w dalszej treści umowy Zamawiającym, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu Brzeskiego, w imieniu którego występują:
Maciej Stefański – Starosta Brzeski 
Jan Golonka – Wicestarosta Brzeski

przy kontrasygnacie Barbary Bednarz – Skarbnika Powiatu Brzeskiego 

a                               prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą                    z siedzibą w                   , wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, będącą podatnikiem podatku od towarów i usług (VAT) i posiadającą NIP                 , posługujący się numerem REGON                 zwanym                w dalszej treści umowy Wykonawcą.

§ 1
1. Zamawiający, zgodnie z przeprowadzonym zamówieniem publicznym w trybie przetargu nieograniczonego z dnia                       na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia                2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.) powierza,                         a Wykonawca zobowiązuje się do organizacji przejazdów, wyżywienia i ubezpieczenia uczniów  i uczennic szkół ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Brzeski, realizujących staże zawodowe w ramach projektu „Powiat Brzeski wspiera kształcenie zawodowe”, realizowanym w ramach Poddziałania 9.2.1 Wsparcie kształcenia zawodowego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego 2014-2020 (zwanego dalej projektem), zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, stanowiącej załącznik do niniejszej umowy.
2. Wykonawca zawrze na rzecz uczniów i uczennic realizujących staże umowy ubezpieczenia NNW i OC i niezwłocznie przedstawi Zamawiającemu polisę wraz z ogólnymi warunkami ubezpieczenia w tym zakresie.
3. Przedmiot umowy wykonany będzie według ustaleń zawartych w ust. 1 zgodnie ze sztuką, wszelkimi niezbędnymi przepisami, obowiązującymi Polskimi Normami oraz zasadami współczesnej wiedzy technicznej zapewniając bezpieczne i higieniczne warunki pracy w oparciu  o dane zawarte w załącznikach do niniejszej umowy.
4. Przedmiot umowy zostanie zorganizowany i przeprowadzony przez osoby legitymujące się odpowiednimi kwalifikacjami, a także przy zachowaniu przepisów BHP i PIP.
5. Integralną częścią niniejszej umowy jest oferta przetargowa Wykonawcy i Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia.
6. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawierają załączniki do umowy.

§ 2
Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę
1. Zamawiający wymaga od Wykonawcy lub Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy,                  aby osoby wykonujące następujące czynności w zakresie realizacji zadania, tj.:
[bookmark: _GoBack]- kierowcy, zwane dalej „pracownikami” w okresie realizacji niniejszej umowy, zostały zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów                             i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie przez niego wskazanym, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu Zamawiającemu oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia                      w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy.
Składanie fałszywych oświadczeń skutkuje odpowiedzialnością karną.
4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcy wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w §8 ust. 7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się                                   o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 3
Strony ustalają, że :
1) Zamówienie realizowane będzie w terminie: 

§ 4
1. Osoby wyznaczone do kontaktów w sprawie realizacji umowy:
a) po stronie Wykonawcy:................................................................, tel.:....................................
b) po stronie Zamawiającego:..........................................................., tel.:....................................
2. Zmiana osób i danych kontaktowych, o których mowa w ust. 1, nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga aneksu, a jedynie pisemnego poinformowania drugiej Strony o zaistniałej sytuacji.

§ 5
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizacją zawartej umowy. 
2. W sytuacji, gdy przedstawione przez Wykonawcę dokumenty będą budzić wątpliwości, 
to Zamawiający dokona weryfikacji przedłożonych dokumentów w trakcie kontroli u Wykonawcy.

§ 6
1. Części zamówienia powierzone podwykonawcom wskazane są w formularzu ofertowym Wykonawcy.
2. Zawarcie umowy przez Wykonawcę z Podwykonawcą wymaga zgody Zamawiającego.
3. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu projekt umowy z Podwykonawcą. 
4. Zamawiający ma prawo zgłoszenia zastrzeżeń dotyczących postanowień zawartych w projekcie umowy z Podwykonawcą.
5. Jeżeli w terminie określonym w umowie z Podwykonawcą Wykonawca nie dokona w całości lub w części zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, a Podwykonawca zwróci się z żądaniem zapłaty tego wynagrodzenia bezpośrednio przez Zamawiającego na podstawie art. 647¹ §5 Kodeksu cywilnego i udokumentuje zasadność takiego żądania fakturą zaakceptowaną przez Wykonawcę               i dokumentami potwierdzającymi wykonanie i odbiór fakturowanych robót, Zamawiający zapłaci na rzecz Podwykonawcy kwotę będącą przedmiotem jego żądania. 
6. Zamawiający dokona potrącenia kwoty, o której mowa w ust. 5, z płatności przysługującej Wykonawcy. 
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1. Strony ustalają, że obowiązującą ich formą wynagrodzenia zgodnie z przeprowadzonym przetargiem jest wynagrodzenie w formie ryczałtu.  
2. Ustalone w tej formie niezmienne wynagrodzenie Wykonawcy za przedmiot umowy określony 
w  1 ustala się na kwotę do                     zł brutto (słownie złotych: ).
3. Całkowita wartość umowy wynika z oferty Wykonawcy i obejmuje wszelkie świadczenia niezbędne do prawidłowej realizacji umowy.
4. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy odbędzie się na podstawie faktur częściowych (faktura za miesiąc czerwiec/lipiec oraz faktura za miesiąc sierpień) dostarczonych wraz z dokumentami określonymi w § 7 ust. 9 niniejszej umowy. Faktury częściowe zostaną wystawione przez Wykonawcę w terminie do 10 dni od wykonania przedmiotu zamówienia w danym miesiącu.
5. Podstawą do wystawienia faktur będzie wykonanie zadania składającego się na przedmiot zamówienia określony w § 1 umowy potwierdzone na piśmie przez przedstawicieli Zamawiającego, tj. przez osoby, o których mowa w § 4 ust. 1 lit. b) oraz przedstawienie Zamawiającemu dowodów określonych w § 7 ust. 9 niniejszej umowy. 
6. Przelew należności nastąpi na konto Wykonawcy podane na Fakturze w terminie  do 30 dni licząc od chwili otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej Faktury  wraz z kompletem dokumentów wskazanych w  7 ust. 9.
7. Za datę zapłaty strony ustaliły dzień obciążenia konta bankowego Zamawiającego.
8. Kwota wymieniona w ust. 2 zawiera wszystkie koszty związane z realizacją zadania niezbędne do jego wykonania.
9. Warunki płatności określone w § 7 ust. 4 zostaną spełnione w przypadku dostarczenia przez Wykonawcę w terminie 10 dni od wykonania przedmiotu zamówienia w danym miesiącu następujących dokumentów: 
1) kserokopii list potwierdzających odbiór cateringu (lunch – pakiet i obiad) – potwierdzonych za zgodność z oryginałem,
2) kserokopii list potwierdzających wykonanie usługi przejazdu – potwierdzonych za zgodność                  z oryginałem,   
3) kserokopii dokumentów potwierdzających zwrot kosztów za bilety dla uczniów - potwierdzonych za zgodność z oryginałem,   
4) kserokopię faktury wystawionej przez Podwykonawcę oraz dokumentu potwierdzającego dokonanie płatności wynagrodzenia na rzecz Podwykonawcy – potwierdzoną za zgodność            z oryginałem.

10. Płatnikiem faktur będzie Powiat Brzeski, ul. Robotnicza 20, 49-300 Brzeg, NIP 747 156 73 88.
11. Faktura wystawiona bezpodstawnie lub nieprawidłowo zostanie zwrócona Wykonawcy.

§ 8
1.	Strony postanawiają, że obowiązującą je formę odszkodowania stanowią kary umowne.
2.	Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
1) za niepunktualne wykonywanie przedmiotu umowy skutkujące co najmniej trzema odnotowanymi u pracodawcy spóźnieniami stażystów w wysokości 0,5 % wartości wynagrodzenia z § 7 ust. 2 za każdego stażystę, który posiada odnotowane u pracodawcy co najmniej trzy spóźnienia,
2) z tytułu odstąpienia od wykonania umowy z przyczyn za które nie odpowiada Zamawiający              w wysokości 20 % wartości wynagrodzenia z § 7 ust. 2.
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowne z tytułu odstąpienia od wykonania umowy                      z przyczyn za które nie odpowiada Wykonawca w wysokości 20 % wartości wynagrodzenia               z § 7 ust. 2.
4. Stronom przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego karę umowną do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.  
5. Strony za obopólnym pisemnym porozumieniem mogą odstąpić od naliczania kar umownych.
6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kar z bieżącego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 7 ust. 2.
7. Niezależnie od kar umownych, o których mowa w ust. 2 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:
a) za nie przedłożenie Zamawiającemu oświadczenia, o którym mowa w §2 ust. 3 w wysokości 500,00 zł za każdy dzień zwłoki w stosunku do terminu wskazanego przez Zamawiającego,
b) z tytułu stwierdzenia przez Zamawiającego niezatrudnienia przy realizacji zamówienia którejkolwiek z osób wskazanych w §2 ust. 1 w wysokości iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę lub/i Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudniania pracowników, o których mowa w §2 ust. 1 na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji umowy, w których niedopełniono przedmiotowego wymogu – za każdego pracownika świadczącego usługi, w stosunku do którego Wykonawca nie wypełnił obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.
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Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentów z realizacji umowy przez okres 10 lat.
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1. Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić za zgodą obu Stron, wyrażoną na piśmie             w drodze aneksu do niniejszej umowy, nie naruszając ustawy Prawo zamówień publicznych pod rygorem nieważności takiej zmiany.
2. Niedopuszczalna jest jednak, pod rygorem nieważności, istotna zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy,                 chyba że Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zmiany w ogłoszeniu o zamówieniu lub w specyfikacji istotnych warunków zamówienia oraz określił warunki takiej zmiany.
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1. Oprócz wypadków wymienionych w przepisach K.C. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:
1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach,
2) Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn w terminie wskazanym w umowie oraz nie kontynuuje go pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. Odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 7 dni od dnia upływu terminu wskazanego w pisemnym wezwaniu.
2. Odstąpienie od umowy określone w ust. 1 pkt. 2 nastąpi z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 
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Spory mogące wyniknąć ze stosunku objętego niniejszą umową strony poddadzą pod rozstrzygnięcie rzeczowo i miejscowo właściwego sądu dla siedziby Zamawiającego.
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W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych, Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz właściwe przepisy szczególne.
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Umowa została sporządzona w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, z czego 3 egz. otrzymuje Zamawiający i 1 egz. Wykonawca.


     Zamawiający:                                                                                                  Wykonawca:

Załączniki:
1. Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia
2. Lista uczniów i miejsc odbywania stażu
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